
MitarbeiterInnenbindung 

Wir schätzen Sie und Ihre Kompetenzen und möchten die Beziehung zu 
Ihnen pflegen, daher bieten wir Ihnen: 

 Willkommenstage für alle neuen Mitarbeiter 
 Unbefristete Arbeitsverträge 
 Übernahme von Dienstfahrten 
 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten nach Wahl 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Kostenfreie Gesundheitsvorsorge durch unsere Betriebsärzte 
 Betriebsausflug 
 Planungstage 
 Freie Ämter und Komitees nach Wahl 

 


